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2025.5.12 

担当教員：小島 聡 

 

2025 年度キャリアチャレンジⅠ期募集要項 

～千葉県香取市佐原地区コース～ 

 

1．キャリアチャレンジとは 

 「キャリアチャレンジ」は、持続可能性に関わる事業・活動を展開している NPO・企

業・生活協同組合・自治体等と覚書を締結して実施する人間環境学部オリジナルのインタ

ーンシップ・プログラムです。現地での座学学習等、「フィールドスタディ」と内容が部

分的に重なるところはありますが、教員が全行程を引率するのではなく、学生自らがフィ

ールドに出向き、受け入れ団体が用意する事業・活動にも従事して、将来の自らのキャリ

アについて実践を通して考える機会とすることが、このプログラムの趣旨です。 

※2024 年度までは 2 年次以上が対象者でしたが、2025 年度からは 1 年次から履修が可

能になりました。 

 

2．コースの概要 

 

コースタイトル：「江戸優りのＤＮＡを継承する佐原の地域コミュニティを体感する」 

 

江戸時代に日本地図を作成した伊能忠敬を始めとする商人たちが、利根川の水運を利用

して江戸と交易しながら地域経営を担い、佐原は、小野川の河岸を中心に近世自治都市と

して発展しました。また「江戸優り」というシビックプライドとともに、今日まで大祭

（現在は日本文化遺産）を継承してきた佐原は、関東で最初に重要伝統的建造物群保存地

区に指定され、歴史的街並みを活かした観光まちづくりが行われています。 

 このコースでは、佐原のまちづくりなどを担う NPO 法人佐原アカデミアの協力でによ

り、佐原学の基礎、大祭を始めとする地域文化や町並みなどを現代に継承してきた地域コ

ミュニティについて学び、今後のあり方について政策提案を行います。さらに夏の夕べに

歴史的町並みの賑わいをつくることを目的とした女性たちの企画運営によるイベント

（「佐原・町並み・夕涼み」）をサポートするスタッフとして、地域コミュニティの実践を

体感します。 

また佐原は観光まちづくりで有名なまちですが、参加者は観光客としてではなく、関係

人口として歴史的街並みに滞在し、地域の持続可能性について考える機会とすることも、

このコースのもう 1 つの目的です。 

 

3．受け入れ団体：NPO 法人佐原アカデミア 
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4．募集人員 

5 名程度（1 年次～） 

 

※以下の 5 の 1）～3）の行程は 11：00 から研修を開始する予定のため、JR や高速バスを

利用して自宅から集合時間までに到着できることが参加条件です。 

※研修に誠実に取り組み、かつ学部を代表する自覚をもって行動し、地域の方々にも礼節

をもって接することをもとめます。 

※現地研修・事前講義・事後講義の全日程と重ならないかぎり、FS のⅠ期への参加予定者

もキャリアチャレンジに参加することは可能です。 

※学部からも注意事項として公開されていますが、参加許可を得た後にキャンセルするこ

とは、病気や怪我などの不測の事態を除いて厳禁です（協力機関の事業や次年度以降のコ

ースの存続に影響する可能性があるからです）。 

 

5．現地研修：7 日間  

※津田塾大学、千葉大学等との合同研修（インターカレッジ・プログラム）になります。 

 

1）8／6（水）～8／8（金）2 泊 3 日  

「ガイダンス、協働のまちづくり等についての研修」 

「祭りが育むコミュニティ等についての研修」 

2）8／19（火）～8／20（水）1 泊 2 日  

「スローシティと食生活から考える地域の暮らし等（発酵をテーマとした味噌づくり体験）

についての研修」 

3）8／22（金）～8／23（土）1 泊 2 日 

「佐原おかみさん会の『佐原・町並み・夕涼み』イベント運営のサポート」 

 

6．費用の予定 

①宿泊費：各自負担（4 泊で 1 万 2000 円程度） 

※宿泊先は、観光まちづくりのために建設した HOSTEL Co-EDO SAWARA です(予定)。  

②食事代：各自負担（三食とも外食・テイクアウト・コンビニなどを利用） 

③資料費：徴収は未定（徴収する場合は 2000～3000 円程度） 

④現地までの交通費：各自負担 

※①～③で 3 万円を少し超える程度になるのではないかと思われます（各自の食費によっ

て費用は異なってきます）。 
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7．事前講義・事後講義 

①事前講義：6～7 月に 1～2 回 

②事後講義（報告会）：9～10 月に 1 回 ※最終レポートを提出してもらいます。 

 

8．募集手続 

①募集期間： 

5／13（火）～5／25（日） 

②応募方法： 

1）学部 HP から志望調査票をダウンロードしてください。 

2）Hoppii・学習支援システム（WebＣlass）の佐原コースに仮登録してください。 

3）Hoppii・学習支援システム（WebＣlass）の佐原コースのレポートに必要事項を記入し

た志望調査票を提出してください。 

③選考： 

1）選考方法 

志望調査票と面接（対面またはオンライン）により選考します。 

2）メンバーの発表 

6／2（月）～6／8（日）に発表する予定です。 

④追加募集： 

予定の定員に達しないことが判明した時点から追加募集を行います。 

 

9．インターシップ保険・誓約書等 

①インターンシップ保険： 

参加者にはキャリアセンターのインターシップ保険（無料・各自が登録手続）に加入して

もらいます。 

②誓約書等： 

参加者には、誓約書や個人情報の提供承諾書等を提出してもらいます。 

 

10．問い合わせ先 

担当教員の小島（skojima@hosei.ac.jp）までメールでお願いします。 

 

 

 

 


